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2. Expanze ¢eskeho vysokého Skolstvi; jejip  Fi€iny,
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Podil maturantu z odpovidajici vékove kohorty

1990 1995 2005 2010
Absolventi celkerm: 154 tisk Absohventi celkarm: 128 tisic Absobranti calkarm: 118 tisic Absohenti celkem: 108 tisic
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Pocet studentd (tisice)

Poprvé zapsani do riznych druht terciarniho vzdélavani
Ceska republika, 1990-2012

175 - - 70%
150 e 60%
=== Poprvé zapsani VO3
[C———1 Poprvé zapsani SVS
4 /\
125 Y == Poprvé zapsani Statni V§ ¢ \ 50%
’
"1 Poprvé zapsani VV3 , /
100 - Nové zapsani CELKEM - g 40%
Odpovidajici populace
— = = Cista mira vstupu
75 30%
50 20%
25 10%
O T T T T T T T T T T T T O%
1990 1995 2000 2005 2010

Zdroj: U1V, SIMS a SVP PedF UK

do terciarniho vzdélavani (%)

Cista mira vstupu



Podil absolventi z odpovidajici vékové kohorty (%)
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Podil absolventii z odpovidajici vékové kohorty (%)
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Focet zapsanych studii (tisice)
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Projekce poctu zapsanych na verejnych vysokych skolach
Ceska republika, 2003-2020
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Podil absolventi s maturitnim a vysoko3kolskym vzdélanim

podle Grovné rodinného zazemi
SIALS 1997-1998 a PIAAC 2011-2012
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Pfijati a absolventi (tisice osob)
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3. Zmeény v postaveni a kompetencich vysokoskolak
v mezinarodnim srovnani



Zemé ucastnici se projektt OECD IALS a PIAAC

IALS PIAAC IALS PIAAC

Australie * * Némecko * *
Belgie * * Nizozemsko * *
Ceska republika * *  |Norsko * *
Dansko * * Novy Zéland *

Estonsko * Polsko * *
Finsko * * Portugalsko *

Francie * Rakousko *
Chile * Rusko *
Irsko * *  |Slovensko *
Italie * |Slovinsko *

Japonsko *  |Spanélsko *
Kanada * *  |Svédsko * *
Korea *  |Svycarsko *

Kypr * USA * *
Madarsko * Velka Britanie * *

IALS — 1998, PIAAC - 2012
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Primérné kompetence vysokoskolakl do 30 let
OECD PIAAC 2012
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Podil osob s vysoko3kolskym vzdé&lanim, podle véku, 2010
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Podil vysokoskolaki v zaméstnanosti
DosaZzena a pozadovana uroven terciarniho vzdélani

Cela ekonomika
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Zdroj: OECD PIAAC database 2013
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vysledky PIAAC - numericka gramotnost
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skore vysokoskolakido 35 let
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celkove skore ve veku 20-35 let
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Uvodem
Expanze €eského vysokeho sSkolstvi; jeji p  Fi€iny,
prubéh a dusledky

Zmeny v postaveni a kompetencich vysokoskolak U
v mezinarodnim srovnani

Co je REFLEX a k ¢éemu je dobry



Program REFLEX: Uplatnéni absolventu vysokych Skol

1998 — 2000: CHEERS - ,Careers after Higher Education: a European
Research Study”

12 zemi; CR: v roce 1999 sebrano pres 4 tisice dotaznikd od absolventl z let
1994-1995

2004-2007: REFLEX - ,The Flexible Professional in the Knowledge

Society: New Demands on Higher Education in Europe”

16 zemi, vzorek omezen na absolventy ISCED 5A, v CR Setfeni v roce 2006
Cilovéa skupina: absolventi VS z let 2001 and 2002

CR: Sebrany dotazniky od 6 794 absolvent(l; nevazeny vzorek zahrnoval 17 %
bakalaru, 82 % magistru a 1 % Ph.D.

2010: REFLEX 2010: “Zam éstnatelnost absolvent G vysokych skol

a jejich postaveni na pracovnim trhu*

CR; cilovéa skupina: absolventi VS z let 2005 a 2006

Ugastnilo se 20 vefejnych, jedna statni a tfi soukromé VS

Dotaznik byl poprvé pfistupny pfes internet

Celkem sebrano 8 183 uplnych dotazniku, dalSich 446 dotazniku z velké Casti
vyplnénych: celkem 8 629 z velké Casti vyuzitelnych dotazniku

Nevazeny vzorek zahrnoval 31,5 % bakalaru, 67,5 % magistra, 1 % Ph.D.




2013 — REFLEX 2013: “UPLATNENI ABSOLVENT U VYSOKYCH SKOL
A HODNOCENI ZISKANEHO VZD ELANi*
Cilova skupina: absolventi VS z let 2008 az 2012 (tedy i Serstvi absolventi)
Ugastnilo se 20 vefejnych, jedna statni a 15 soukromych VS
Dotaznik pfistupny pfes internet; dotaznik i pro zaméstnavatele absolventu
Sebrano (po Cisténi datového souboru):
31 713 pIné vypinénych dotazniku
34 305 dotaznikd vyuzitelnych pro vétSinu analyz
Nevazeny vzorek zahrnuje 34,9 % bakalaru, 60,8 % magistrd,
4,3 % Ph.D.
Zaméstnavatelsky dotaznik:
1 115 respondentu

Projekt EuroGraduate: feasibility (2013/10-2015/10)
pro Evropskou komisi feSi mezinarodni konsorcium vedené DZHW

Projekt REFLEX 2016 ? (doporuceni na pokracovani programu REFLEX cca v
letech 2015-2017)



REFLEX 2013: Projekt pomuze odpovédét na nékteré zakladni otazky
napfiklad:

Mame nedostatek nebo nadbytek vysokoSkolaku?

Odpovida jejich oborova struktura pozadavkum pracovniho trhu?

Jaké kompetence absolventi maji (a k ¢emu jim jsou) a jaké jim naopak chybi?
Jsou absolventi pfipraveni a hodnoti dosazené vzdélani tak, jak to

O O O O

predpokladaji vysoke skoly?
Je to z hlediska vysokych Skol v souladu se strategiemi jejich rozvoje?
Jaké dlouhodobé dusledky pro trh prace bude mit soucasny vyvoj vysokeho
Skolstvi v CR?

o V ¢em je situace nasich absolventl podobna a v ¢em se liSi od jinych
evropskych zemi?

o Jaka doporuceni Ize adresovat vladé, vysokym sSkolam, zaméstnavatelum a
absolventum?



REFLEX 2013: struktura dotazniku :

Identifikace ukon&enych vysoko3kolskych studii, VS, fakult, studijnich obor(

Vzdélani pred vysokou Skolou a praxe béhem studia

Hodnoceni vysokoskolského studia (duvod pro vybér studia, hodnoceni studijniho
programu, zpusobU vyuky, podminek studia, kvalita vyucujicich a fakulty)

Prechod ze Skoly do praxe (rychlost nalezeni prace, zpusoby hledani prace)

Prvni zaméstnani (profese, odvétvi, plat, nejvhodnéjsi vzdelani a obor)

Profesni historie a sou¢asna situace (pocet zaméstnavatell, hledani jiné prace)

Kompetence (sada 25 kompetenci: pfiprava na skole, vlastni Groven, pozadovana
aroven v zaméstnani)

Nezaméstnani (délka, divod, co je ochoten udélat pro ziskani prace)

Soucasna prace (profese, odvétvi, plat, nejvhodnéjsi vzdélani a obor, mira vyuziti
znalosti a dovednosti, spokojenost)

Zaméstnavatel (misto, velikost, fizeni druhych, teritorium pusobeni, inovace)

Osobni udaje



Vyzkumy uplatnéni absolventl vysokych skol

SVP PedF UK (1994-2013)
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5. Absolventi vysokych Skol na pracovnim trhu:
prvni analyzy databaze REFLEX 2006-2013

- Co absolventi d élaji ?

- Jak vypada p fechod ze vzd élani do prace ?
- Jaké maji absolventi kompetence ?

- Jak hodnoti vysokoskolské studium ?



5. Absolventi vysokych Skol na pracovnim trhu:
prvni analyzy databaze REFLEX 2006-2013

- Co absolventi d élaji ?



Absolventi vysokych kol na pracovnim trhu CR 2006-2013

PoZadované vzdélani Povolani absolventu Kvalifika¢ni naroc¢nost (EQF)
REFLEX 2006-2013 REFLEX 2006-2013 REFLEX 2006-2013
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REFLEX 2006 REFLEX 2013
PoZadované vzdélani - -
Program REFLEX2006-2013 | ™ yor  gc Mg phD [T vo¥ B, Mg PhD
nizsi nizsi

Absolventi celkem 3,4% 2,9% 7,2%| 79,6% 7,0% 10,4% 2,6% 143% 64,3% 8,4%
Typ studia

Bakalarsky 7,4% 5,8% 30,8% 52,9% 3,0% 18,9% 5,1% 34,0% 40,8% 1,2%
Magistersky 2,8% 2,5% 3,9% 83,4% 7,4% 8,6% 2,0% 9,4% 74,6% 5,4%
Doktorsky 0,9% 0,1% 1,1% 32,6% 65,3%
Obor studia

Pfirodovédné obory 2,6% 1,9% 52% 76,8% 13,5% 8,0% 1,1% 10,3% 59,0% 21,6%
Technické obory 3,8% 2,5% 4,0% 82,0% 7,6% 9,3% 2,0% 8,0% 72,1% 8,7%
Zemédeélstvi, lesnictvi a veterina 7.2% 7,2% 4,3%|  77,7% 3,6%| 15,7% 2,1% 8,1% 61,2% 12,8%
Zdravotnictvi, Iékafstvi a farmacle 0,7% 2,5% 51% 77,6% 14,1% 5,0% 2,5% 19,0% 62,6% 10,9%
Spolecenské a humanitni obory 3,3% 6,5% 11,0%/ 673% 11,8%| 12,5% 4,4% 18,9%  55,1% 9,2%
Ekonomie 3,6% 3,2% 8,8% 79,7% 4,7% 14,2% 2,9% 16,5% 63,5% 2,9%
Pravni a vetfejnospravni obory 2,5% 1,7%  26,8%  66,1% 2,9% 4,7% 1,2%  11,0%| 77,0% 6,1%
Pedagogika, uitelstvi a sport 2,8% 2,3% 5,5% 84,1% 5,3% 10,3% 2,6% 16,9% 66,3% 3,9%
Kultura a uméni 11,1% 3,7% 5,6% 70,4% 9,3% 9,2% 7,2% 13,4% 55,5% 14,7%




Povolani absolventti vysokych skol REFLEX 2006 REFLEX 2013

Program REFLEX 2006-2013 ISCO1 ISCO2 ISCO3 1ISCO4 ISCO5 ISCO6-9| ISCO1 ISCO2 ISCO3 I1SCO4 ISCO5 ISCO6-9
Absolventi celkem 7,6% 74,3% 16,9% 0,3% 0,6% 0,4% 6,6% 44,2% 18,8% 17,1% 8,7% 1,8%
Typ studia
Bakalarsky 9,8% 48,0% 37,4% 0,8% 3,1% 1,0% 5,9% 30,1% 16,2% 24,2% 16,5% 2,3%
Magistersky 7,0% 77,4% 14,7% 0,3% 0,4% 0,3% 7,0% 45,7% 20,2% 16,2% 7,0% 1,8%
Doktorsky 5,4% 76,2% 12,0% 3,2% 1,4% 0,7%
Obor studia
Pfirodovédné obory 7,1% 82,8% 9,7% 0,0% 0,0% 0,3% 3,2% 51,9% 28,2% 9,4% 4,7% 1,5%
Technické obory 5,0% 82,8% 11,4% 0,2% 0,1% 0,5% 5,6% 29,0% 50,7% 5,6% 4,8% 2,0%
Zemédélstvi, lesnictvi a veterina 6,2% 60,0% 32,3% 0,8% 0,8% 0,0% 4,7%  31,3% 9,8% 13,6% 12,1%  26,0%
Zdravotnictvi, [ékafstvi a farmacle 1,8%! 80,1% 18,1% 0,0% 0,0% 0,0% 1,3% 82,1% 7,1% 1,9% 6,5% 0,3%
Spolecenské a humanitni obory 6,3%| 71,8% 19,7% 0,4% 1,3% 0,4% 6,4% 47,1% 71%  23,7% 12,0% 1,1%
Ekonomie 13,4% 60,5% 25,2% 0,7% 0,3% 0,1% 13,1% 24,7% 16,9% 31,3% 11,5% 1,0%
Pravni a verejnospravni obory 15,5% 54,1% 25,0% 0,0% 5,4% 0,0% 5,6% 47,8% 9,0%  25,9% 4,3% 0,6%
Pedagogika, ucitelstvi a sport 5,2% 80,6% 12,3% 0,2% 1,2% 0,5% 4,7% 59,8% 4,3% 14,0% 11,1% 0,9%
Kultura a uméni 3,6% 80,0% 14,5% 1,8% 0,0% 0,0% 4,5% 58,8% 14,3% 8,0% 9,3% 5,3%




Kvalifikacni naro¢nost (EQF) REFLEX 2006 REFLEX 2013

Program REFLEX 2006-2013 QR1-4 QR5 QR6 QR7 QR8 [QR14 QR5 QR6 QR7 QRS
Absolventi celkem 6,3% 11,2% 22,6% 493% 10,6%| 18,2% 16,9% 21,4% 35,9% 7,6%
Typ studia
Bakalarsky 10,3% 16,2% 243%  41,6% 7,5% 25,3% 19,7% 21,9% 28,1% 5,1%
Magistersky 5,9% 10,7% 22,4% 50,2% 10,9% 17,0% 16,7% 21,5% 37,0% 7,8%
Doktorsky 4,2% 7,6% 20,1% 51,0% 17,1% 7,0% 9,5% 18,8% 50,4% 14,4%
Obor studia
Pfirodovédné obory 5,4% 10,5% 23,2% 50,1% 10,9% 13,2% 14,9% 22,4% 40,8% 8,6%
Technické obory 5,4% 10,0% 22,1% 52,0% 10,5% 17,2% 18,8% 21,3% 36,4% 6,3%
Zemédélstvi, lesnictvi a veterina 75% 12,8% 21,1% 47,1% 11,5%| 33,5% 16,4% 18,1% 26,0% 5,9%
Zdravotnictvi, Iékarstvi a farmacle 3,0% 59% 17,5%| 52,7% 20,9% 7,1% 7,5% 19,2%| 52,8% 13,4%
Spolecenské a humanitni obory 7,5% 12,7%  22,5%  47,4% 9,9% 20,8% 17,4% 21,3% 33,6% 6,9%
Ekonomie 8,1% 14,5% 25,6% 44,3% 7,5% 23,5% 21,6% 22,7% 27,5% 4,8%
Pravni a verejnospravni obory 72% 11,4% 18,9% 42,7% 19,8%| 16,8% 14,0% 18,9% 357% 14,6%
Pedagogika, ucitelstvi a sport 58% 10,0% 21,9% 52,1% 10,2%| 17,1% 152% 21,3% 38,8% 7,7%
Kultura a uméni 7,7% 13,5% 23,5%  46,4% 8,8% 16,8% 14,9% 22,0% 38,2% 8,0%
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Primérny hruby m

Hrubé meésicni prijmy
Udaje CSU a REFLEX, 2003-2013

2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 20M 2012 2013
POPIS GRAFU

™ Absolventi VS po 4-5 letech — REFLEX ™ Absolventi VS po 1-5 letech — REFLEX 2013

<O~ Absolventi terciarniho vzdélani celkem O~ Absolventi terciarniho vzdélani do 29 let
-~ Absolventi terciarniho vzdélani do 34 let <O~ Zaméstnani celkem




Primérny hruby mésicni pfijem

REFLEX

Program REFLEX 2006-2013 2006 2010 Al A
Absolventi celkem 27703 34870 34635 31239
Typ studia
Bakalarsky 24914 29958 28498 25660
Magistersky 28079 36087 34934 31619
Doktorsky 30038 35150 50380 46262
Obor studia
Prirodovédné obory 30367 34983 37526 34662
Technické obory 29121 34234 37979 33621
Zemédélstvi, lesnictvi a veterina 20471 27631 26143 24771
Zdravotnictvi, Iékarstvia farmacle | 27077 32853 37552 33525
Spolecenské a humanitni obory 22323 32144 28882 27163
Ekonomie 32332 43120 38460 34202
Pravnia verejnospravni obory 29142 38439 36491 32368
Pedagogika, ucitelstvia sport 21811 25823 27866 25361
Kultura a uméni 21037 28040 28761 25801
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avanou praci

Evropské zemé 1999, 2006, CR 1999 - 2013
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REFLEX 2006 REFLEX 2010
Nejvhodnéjsi obor studia pro

. . . i Vystud. .., Netfeba | , Vystud. . Netreba

soucasnou praci Vyhradn Zcelajiny ., | Vyhradn Zcelajiny J

Program REFLEX2006-2013  [&vystud. "0 obor 2% Y¢lgvystud. MP°  opor  OPOrOve

pfibuzny special. pribuzny special.
Absolventi celkem 33,0% 49,4% 8,7% 8,8% 23,7% 57,0% 13,0% 6,3%

Typ studia
Bakaldrsky 23,5% 53,9% 11,0% 11,6% 14,9% 56,9% 18,4% 9,8%
Magistersky 34,6% 48,2% 8,6% 8,6% 25,3% 57,2% 12,0% 5,5%
Doktorsky 20,3% 79,7% 0,0% 0,0% 42,7% 51,1% 3,1% 3,1%
Obor studia 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Pfirodovédné obory 20,4% 65,6% 5,4% 8,6% 13,0% 69,6% 11,0% 6,5%
Technické obory 27,5% 57,2% 9,2% 6,2% 19,3% 61,8% 12,9% 6,0%
Zemédélstvi, lesnictvi a veterina 29,9% 49,5% 9,3% 11,2% 26,6% 48,6% 18,6% 6,2%
Zdravotnictvi, [ékafstvi a farmacle 84,7% 14,2% 0,7% 0,4% 70,9% 24,2% 2,6% 2,3%
Spolecenské a humanitni obory 21,6% 45,5% 14,4% 18,5% 18,2% 51,9% 18,7% 11,2%
Ekonomie 13,9% 58,5% 12,3% 15,2% 8,2% 72,8% 12,8% 6,2%
Pravni a vefejnospravni obory 54,5% 40,7% 2,2% 2,6% 65,8% 28,5% 2,6% 3,1%
Pedagogika, ucitelstvia sport 46,6% 38,7% 7,8% 7,0% 30,2% 50,5% 13,3% 6,0%
Kultura a uméni 51,1% 34,0% 8,5% 6,4% 25,0% 51,0% 14,6% 9,4%
REFLEX 2013 REFLEX 2013*
Absolventi celkem 23,6% 55,3% 13,7% 7,4% 21,8% 56,2% 13,2% 8,7%
Typ studia

Bakalarsky 11,8% 52,1% 22,8% 13,4% 13,4% 53,2% 19,4% 14,1%
Magistersky 26,1% 55,6% 12,0% 6,3% 23,4% 57,0% 12,0% 7,6%
Doktorsky 31,9% 61,5% 5,3% 1,3% 33,7% 58,5% 5,5% 2,3%
Obor studia 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Ptirodovédné obory 13,8% 68,6% 13,6% 4,0% 13,7% 66,4% 13,5% 6,4%
Technické obory 18,6% 65,5% 12,2% 3,8% 18,1% 64,9% 11,7% 5,2%
Zemédélstvi, lesnictvi a veterina 29,0% 41,6% 20,2% 9,2% 25,3% 44,5% 19,9% 10,3%
Zdravotnictvi, [ékarstvi a farmacle 69,1% 25,5% 3,6% 1,7% 69,8% 25,2% 3,1% 1,9%
Spolecenské a humanitni obory 15,0% 48,7% 22,6% 13,6% 14,3% 50,7% 20,9% 14,1%
Ekonomie 8,1% 67,6% 13,3% 11,0% 8,4% 66,8% 12,6% 12,3%
Pravni a vefejnospravni obory 53,0% 34,8% 7,8% 4,4% 50,6% 35,8% 7,7% 5,9%
Pedagogika, ucitelstvia sport 25,0% 51,6% 15,8% 7,6% 22,5% 54,3% 14,8% 8,3%
Kultura a uméni 9,2% 57,3% 19,8% 13,7% 17,0% 50,9% 18,7% 13,5%




5. Absolventi vysokych Skol na pracovnim trhu:
prvni analyzy databaze REFLEX 2006-2013

- Jak vypada p fechod ze vzd élani do prace ?



Kariérni draha
REFLEX 2010 — Absolventi 2005/2006
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Kariérni draha
REFLEX 2013 — Absolventi 2008/2009

V)
>
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Absolventi 4 roky po ukon éeni VS a profesni Gsp éch

Méli jiz praci v dobé
absolvovani

acCali pracovat
do 3 mésicu po

Zacali pracovat po

3+ mésicich od

ukonéeni VS ukongeni VS
48 % 28 % 21 %
Pracuje Pracuje Pracuje
44 % 56 % 48 % 52 % 48 % 52 04
V prvni  Méli vice V prvni  Mélivice Vprvni  Méli vice
praci | nez 1 préci praci = nez 1 praci praci  neZ 1 préci
Spokojenost se soucasnou praci: 1:velmi nespokojeny ... 5 velmi spokojeny
Spokojenost 4 03 (4,12 3,89 3,93 3,78 3,89
Vhodné Nejvhodné&;jsi vzdélani pro praci: 1: S§ 2.VOS 3:Bc. 4: Mag. 5: Ph.D.
vzdalan 377 3,75 @8@ 3,74 3,46 3,49
) 116% 138% 108% 116% 100% 100%
Pt 9 29.000 345000 27.000  29.000 25.000  25.000
Kvalifikagni
nar (seny | 624 65,0 65,0 60,3 61,1




5. Absolventi vysokych Skol na pracovnim trhu:
prvni analyzy databaze REFLEX 2006-2013

- Jaké maji absolventi kompetence ?



Globalni trendy vyvoje ekonomiky, pracovnich trh a kompetenci

I —

Znalostni spolecnost

Proménlivost
a rozmanitost

Nové technologie
(predevsim ICT)

Zameéreni na vykon
organizace

Globalizace

Ménici se ekonomické
podminky

Nezbytnost komunikace

Profesni odbornost

Flexibilita

Inovace a znalostni
management

Mobilizace lidskych
zdroju

Mezinarodni orientace

Podnikavost

Prezentace

CHARAKTERISTIKY KOMPETENCI

« Specifické soubory znalosti a dovednosti

* Schopnost prakticky aplikovat expertni mySleni
* Vseobecné akademické dovednosti (napf.
analytické mysleni, schopnost reflexe)

* Schopnost vyrovnat se zménami a nejistotou
* Schopnost uéit se novym vécem

* Dovednost byt zaméstnatelny (napf. ochota
investovat do dal$iho vzdélavani a odborné
pripravy, a schopnost pldnovat a prevzit
odpovédnost za vlastni kariéru)

* |novativni / tvri schopnosti
(tvofivost, zvédavost)

» Sitové a strategické ICT dovednosti
* Implementaéni schopnosti

* Interpersonalni dovednosti (komunikaéni
dovednosti, schopnost tymové prace)

* ManaZerské dovednosti (préce v rozpo&tovych
a tasovych omezenich, schopnost vedeni
druhych i sebe)

« Strategicko-organizaéni schopnosti

* Znalost cizich jazykl
* Interkulturni dovednosti

* Schopnost identifikovat obchodni rizika
a prileZitosti

* Povédomi o nakladech

* Schopnost proménit my$lenku v Gspé$ny
produkt

* Dovednost komunikovat argumenty a postoje
verbdIné i pisemné

* Schopnost vyjednavat, domluvit se a dohodnout
* Dovednost vysvétlovat a presvédtovat

UKAZATELE KOMPETENCI (REFLEX)

* 0dborné teoretické a metodologické znalosti

* Schopnost vyuZit odbornych znalosti v praxi
*Znalost podminek pro wyuZiti odbornych metod
a teorii v praxi

*V3eobecné znalosti a rozhled

* Schopnost zvladat zatéZové situace

a prekazky

* Schopnost pfizplsobit se zménénym
okolnostem, podminkam

* Schopnost vzdélévat se a organizovat své
uceni

* Dovednost pracovat s informacemi

« Dovednost identifikovat a fesit problémy
* Dovednost tvofivého a pruzného mysleni
a jednéni

* Dovednost samostatné se rozhodovat

* Potitatové dovednosti

* Matematické dovednosti

* Organizace a fizeni, dovednost vést kolektiv
* Schopnost tymové prace
* Dovednost komunikovat s lidmi, vyjedndvat

» Jazykové dovednosti v cizim jazyce
* Schopnost pracovat v interkulturnim /
mezinarodnim prostiedi

* Podnikavost, mit ,€ich” pro nové pfileZitosti
* Schopnost myslet a jednat ekonomicky /
ekonomické zpisobilosti

* Prévni zplsobilost

* Schopnost nést odpovédnost

* Jazykové dovednosti v matefském jazyce
* Dovednost prezentace
* Dovednost pisemného projevu
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Dosazené kompetence
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5. Absolventi vysokych Skol na pracovnim trhu:
prvni analyzy databaze REFLEX 2006-2013

- Jak hodnoti vysokoskolské studium ?
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REFLEX 2006 REFLEX 2010
Opakovana volba VS studia Stejnést. lJinést. Stejnést. Jiné st. . | Stejné st.  Jinést. Stejnést. Jinést. .
L B . ..« Nest.VS ok B . ..« Nest.VS
Program REFLEX 2006-2013 stejnaVS stejndVsS  jind Vs jind VS stejnaVS stejnaVsS  jinaVs jina Vs

Absolventi celkem 64,9% 13,8% 5,0% 15,6% 0,7% 66,2% 12,6% 5,5% 14,7% 1,0%
Typ studia

Bakalarsky 66,4% 12,2% 5,8% 14,7% 0,8% 65,4% 12,8% 6,5% 13,5% 1,8%
Magistersk\'/ 64,2% 14,3% 5,0% 15,8% 0,7% 66,3% 12,7% 5,1% 15,0% 0,8%
Doktorsky 83,8% 5,7% 0,0% 10,5% 0,0% 70,3% 5,2% 9,0% 15,5% 0,0%
Obor studia

Pfirodovédné obory 65,5% 14,6% 7,0% 11,9% 0,9% 73,2% 10,4% 5,5% 10,4% 0,4%
Technické obory 67,9% 17,9% 2,6% 10,9% 0,7% 70,7% 12,7% 4,0% 11,7% 1,0%
Zemédeélstvi, lesnictvi a veterina 62,8% 12,8% 0,0% 23,0% 1,4% 60,7% 13,7% 4,3% 19,0% 2,4%
Zdravotnictvi, [ékarstvia farmacle 67,0% 4,4% 7,9% 20,1% 0,6% 64,3% 4,4% 10,0% 19,6% 1,7%
Spolecenské a humanitni obory 70,2% 6,7% 6,7% 16,2% 0,3% 64,9% 11,8% 6,4% 16,4% 0,6%
Ekonomie 62,4% 17,2% 4,2% 15,5% 0,8% 62,5% 16,5% 4,1% 16,1% 0,7%
Pravni a vefejnospravni obory 74,4% 3,7% 5,0% 15,3% 1,7% 74,1% 7,7% 6,9% 11,2% 0,0%
Pedagogika, uditelstvi a sport 59,0% 12,4% 7,6% 20,6% 0,3% 65,1% 10,9% 6,9% 15,5% 1,7%
Kultura a uméni 73,8% 4,9% 8,2% 13,1% 0,0% 70,1% 11,1% 6,8% 12,0% 0,0%

REFLEX 2013 REFLEX 2013*

Absolventi celkem 65,7% 11,5% 5,8% 15,4% 1,6% 65,9% 12,0% 5,6% 14,7% 1,7%
Typ studia

Bakalarsky 62,2% 13,2% 6,1% 15,3% 3,2% 63,2% 12,4% 6,7% 15,3% 2,4%
Magistersky 65,5% 11,5% 5,6% 16,2% 1,1% 66,2% 12,3% 5,2% 14,8% 1,4%
Doktorsky 79,5% 6,3% 6,3% 6,3% 1,6% 74,7% 7,6% 5,2% 10,8% 1,6%
Obor studia

Pfirodovédné obory 67,2% 10,2% 5,8% 15,2% 1,7% 68,8% 11,7% 5,0% 13,0% 1,5%
Technické obory 66,0% 14,3% 5,2% 12,8% 1,8% 66,5% 13,9% 4,3% 13,2% 2,0%
Zemédeélstvi, lesnictvi a veterina 52,3% 14,3% 4,0% 29,0% 0,3% 58,2% 13,1% 3,3% 22,7% 2,6%
Zdravotnictvi, [ékarstvi a farmacle 70,7% 6,7% 7,9% 13,3% 1,4% 68,8% 7,5% 8,7% 13,5% 1,5%
Spoleéenské a humanitniobory 66,5% 11,9% 5,5% 14,5% 1,6% 64,4% 12,6% 5,5% 16,1% 1,3%
Ekonomie 63,8% 10,6% 6,1% 17,5% 2,0% 64,1% 12,0% 6,0% 15,9% 2,1%
Pravni a vefejnospravni obory 72,6% 6,1% 5,8% 13,4% 2,2% 72,4% 6,6% 5,7% 13,5% 1,8%
Pedagogika, ucitelstvia sport 62,6% 16,1% 4,8% 15,7% 0,8% 64,7% 14,2% 5,5% 14,4% 1,2%
Kultura aumeéni 63,5% 8,3% 9,6% 15,4% 3,2% 60,6% 11,8% 9,7% 15,6% 2,3%




... co dale

Reflex 2013: rozeslani dat U €astnicim se vysokym Skolam a vlastni iniciativa Sko l;
zpracovani a zve rejnéni rady tematickych studii (SVP) a moznosti spoluprace

Téma uplatn éni absolvent a je velice aktualni a zivé ... dynamicky se rozviji ...
oteviraji se nova témata: vazba charakteristik studia (vzdélavacich programu,
podminek studia) a uplatnéni na trhu prace (charakteristiky pracovniho uspéchu)

Zahrani €i: hledani vhodnych forem rozvoje informa  €éni baze o uplatn éni
absolvent G na trhu prace: rtzné pfistupy - napf. Némecko — velké kontinualni
Setfeni — vyznamna uloha samotnych Skol; Nizozemsko — vybérova Setreni

Nova uloha vysokych sSkol u nas: rozvijeni vlastniho know-how o vztahu
charakteristik nabizenych studijnich program U a uplatn éni absolvent U

Mezinarodni: p Fiprava n éjaké formy standardnich Set Feni o pozadavcich
zameéstnavatel G a uplatn éni absolvent G ... EUROGRADUATE
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